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LA DIFERENCIA NOS
HACE IGUALES

El programa social “Todos Somos FeEBAMBA/AFMB" consiste en la realizacién y

el difusion de actividades concientizadoras con el propésito de erradicar actitudes

discriminatorias de cualquier tipo, incluyendo sexo, raza y religion.
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OBJETIVO GENERAL

Concientizar acerca de la importancia de la no discriminacién en todas las areas de
FeBAMBA/AFMB, tanto internas como externas, principalmente a edades tempranas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

A) Fortalecer las politicas de igualdad y no discriminacion
mediante acciones de prevencion para eliminar este proble-
ma que aqueja a toda la sociedad en su conjunto.

B) Acercar a los jévenes a la practica activa del basquetbol
como un deporte integrador en todas sus formas.

C) Fomentar desde la organizacion central y las afiliadas
acciones RSE de inclusién, nivelacién y transversalidad entre
distintas religiones, sexos y culturas.

D) Hacer foco en nifios y nifias de MiniBasquet para construir
un ambiente futuro mas saludable, evitando males fre-
cuentes como el bullying.

E) Generar charlas-debate y acciones preventivas con diri-
gentes, entrenadores y padres de los jugadores para conocer
los peligros y consecuencias de la discriminacion, tanto
explicita como simbdlica, en todas sus formas.

F) Condenar las acciones repudiables a través de sanciones

ejemplificadoras.

PROTOCOLOS TENTATIVOS DE ACTUACION

Todos jugamos contra el Bullying

Prevencion en todos los ambitos de manera sostenida
¢Coémo afrontarlo y trabajarlo?

Reconocimiento de situacién de Bullying en un entrenamiento o
partido

Involucrados o consecuencias del Bullying
Tratamiento con la victima y el victimario
Compaiieros, padres y dirigentes que observan la situacién
Comunicacién con directivos y responsables
Atencion de la situacién

Comunicacion con la familia

Entrevistas con los involucrados

Las medidas ejemplificadoras que deben tomarse

El seguimiento de las medidas

¢Como restaurar la convivencia dentro de un espacio?
Difusion del protocolo en todos los canales oficiales

Prevencion y control de enfermedades cardiovasculares en to-
das las categorias de cada club, por parte de profesionales de la
materia, como parte del programa FeBAMBA/AFMB por la salud.
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EL JUEGO DE LAS IGUALDADES
(contra discriminacion de raza,
género y religion)

Impulsar, promocionar y desarrollar campaiias de
prevencion del racismo en nuestro deporte

Difundir el protocolo entre afiliadas para ser distribui-
do entre responsables de cada area

Notificacion de la situacion discriminatoria en el ambi-
to federativo

Plan de accion contra la discriminacién: medidas
disciplinarias internas, medidas de concientizacion y
sensibilizacion, prohibicién de mensajes discriminato-
rios de todo tipo

Erradicacion de todo tipo de barreras, dentro del
ambito que comprende FeEBAMBA/AFMB, con el fin de
evitar discriminacién de cualquier tipo

Introduccion y aplicacion del comportamiento antir-
racista en arbitros y oficiales de mesa, con el fin de
poder interceder en caso de que correspondiere.

Sancién ejemplificadora a quienes cometan un ilicito
de esta naturaleza

Difusion del protocolo a través de todos los canales
oficiales y también de banners, carteles publicitarios y
medios digitales







